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  نظرپس م

تفحص، اكتشاف، انكشاف،  كليدي و سكتوري دولت، به عنوان وزارتپتروليم  وزارت معادن وديدگاه 
  باشد.مي ها دروكاربنيها و ها و پروسس منرالمعادن استخراج 

را مطابق به  يعيمنابع طب يابيبازارطرح پلان گذاري و  ت،يحراست از مالك تيهمچنان وزارت معادن مسئول
 .به عهده دارد ها دروكاربنيها و ها قانون منرال

  اين وزارت عبارتند از: فاهدا

 بين المللي   پشتيباني از انكشاف اقتصادي به سطح ملي و 

 نفت و گاز؛ ،حصول اطمينان از كسب مسؤلانه عوايد منابع معدني 

  ،ي؛كارنظارت از امور معدن ، بهره برداري،استخراجمديريت فعاليت هاي اكتشاف 

   ؛ايجاد شغل، زيربناهاانكشاف  گذاري،ه فضاي مناسب سرمايايجاد 

  اساس معيارهاي پذيرفته شده جهان؛بر  كشورمعدني انكشاف متداوم منابع  

  تحقق فعاليت هاي پلان شده  گزارشخلاصه 

) فعاليت عمده را پلان نموده بود كه از جملة آن 48مجموعاً ( 1395درسال مالي  پتروليم  معادن و  وزارت
دستآورد نايل شده است. به تعداد  )36(به  معادن وپتروليموزارت  ،) فعاليت تكميل شده و درنتيجة آن37(
  فعاليت درحال اجرا قرار دارد. )21(

  چگونگي انجام فعاليت هاي پلان شده را نشان ميدهد.جدول ذيل 
  

  

  

 

  

  

  



  

  اصلي هدف

مقدار 
  هدف

 (تارگيت)
  در سال

  ها پيشرفت فعاليت  فعاليت هاي عمده

فيص
دي 
پيشر
  فت

ش
تفتي

 و 
بررسي
 

مالي
و 

  
تخنيكي

 
معادن

  
به

 
منظور
 

ت
شفافي

 و 
ستندرد
 

سازي
 

معادن
 

 در
سطح

 
كشور

  

ش
تفتي

 و 
بازرسي
 

فني
 - 

تخنيكي
  

به
 

تعداد
 

886
 

مورد
 

(در
272

( 
ساحه
 

معدني،
 

ش
تفتي

 و 
بررسي

 
امور

 
مالي

 )
3

  (
تصدي

 و 
)

19
 (

واحد
 

اداري
 

مربوط
 

ت
وزار

 
معادن

به 
 

شمول
 

مركز
 

وزار
  ت.

 

 فعاليـت از بازرسي و تفتيش
 صحت، تخنيكي - فني هاي

ــي، ــيط ايمن ــتي مح  و زيس
 معـادن كاريمعدن اجتماعي
ــرارداد ــده ق ــايي و ش  شناس

 زون پنج در ،سر خود معادن
 از گروپ )50( توسط كشور

ـــين ـــين و مفتيش  متخصص
  .معادن

  ،يكـيتخن -ي فن يها تياز فعال يو بازرس شيتفت
  )237(يو اجتمـاع يستيز طيمح ، يمنيصحت ا

طـي  ) سـاحه،272(مجموع  از كاريمعدن حهسا
 در ولايات سـمنگان، لـوگر، فاريـاب، 1395 سال

ان وردگ، لغمـان، ننگرهـار و بغلان، پـروان، ميـد
تكميل گرديده  %87كه  .صورت گرفته است كابل

است اما نسبت نبـود امنيـت در سـاحات فعاليـت 
امنيتـي و عدم همكاري نيروهـاي هاي معدنكاري 

در ولاياتي كه بخشي از ساحات فعاليت معدنكاري 
 13ضرورت بـه همكـاري قـاطع امنيتـي داشـت 

  فيصد باقي مانده است.

87 %
   

  
  

ــي ــي بازرس ــي، - فن  تخنيك
 زيسـتي محيط اضرار ارزيابي

 )10( در معـادن اجتماعي و
  .كشور ولايت

تخنيكـي، ارزيـابي اضـرار محـيط  -بازرسي فنـي 
 ولايت كشـور )10(عي معادن در زيستي و اجتما

10  بصورت كامل صورت گرفته است.
0

 %  

 و تنظيم و احجام محاسبه
 )20( توليدي امور بازرسي

معدنكاري. شركت  

صـورت  ياضـافه برداشـت هـا صيبه منظور تشخ
را كـه  يشركت استخراج مواد سـاختمان دو ةگرفت

نزده ) متر مكعب19421.36(ي به مقدار مجموع
متر صد و بيست اعشاريه سي و شش  هزار و چهار

 كه حـقشده،  تيمكعب اضافه برداشت داشته تثب
ــالامت ) 679979.6) آن مبلــغ (يتياليــ(رو  ازي

شش صد و هفتـاد و نـه هـزار و نـه صـد و )افغاني
يي شناسـا شـوديم هفتاد ونه اعشاريه شش افغاني

) شركت معدنكاري مطابق بـه 18گرديده و باقي (
  اشته اند.ت دقرار داد خويش اجراا
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 مـالي امـور بررسي و تفتيش
 مـزار بـرق كـود( تصدي سه

 ذغــال  گــاز، شــريف، افغــان
 واحـد )19( و) شمال سنگ
ـــه اداري ـــان،  ازجمل بدخش

كابـل، تخـار،  بلخ، سمنگان،
 پـروان، بغلان، باميان، كندز،

هـرات،  پكتيـا، كاپيسا، لوگر،
 آمريت خوست، غور، نيمروز،

ـــت ـــ بركي ـــل و آمري ت كاب
 مركـز شمول به بريكيت بلخ

  وزارت.

 تيـمعادن ولا استيرن طي سال جاري، طبق پلا
بدخشان،سمنگان ، بلخ ، كابـل ،تخار،كنـدز،   يها

هـرات ،  ا،يـپكت سا،لوگر،ي، پروان، كاپ انيبغلان،بام
بلـخ  تيكبر تيكابل و آمر تيبرك تيخوست، آمر

تفتيش و بررسـي گرديـده،  به شمول مركز وزارت
و  مـروزينلايـت ر مشكلات امنيتي رياست وا بنابام

فيصـد بـاقي مانـده تفتـيش  5غور ولايت آمريت 
  نگرديده است.
تعــداد  كيــ يداخلــ شيتفتــ اســتيو همچنــان ر

 ارنـواليڅ ياداره محترم لـو ة واصل ييها  هيدوس
داشـته  يالعـاده اجـراات عملـ طور فوقكه كشور 

  را نيز تفتيش نموده است. است

95 %  
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 )280مبلغ ( آوري جمع
 حاصله عوايد افغاني ميليون

كه  هاي قرارداد  درك از
  .شده است عقد قبلاً

 ينيب شيبالا تر از پلان پ و پطروليم معادن وزارت
) هشت 856،303،338(در حدود  شيشده خو

صد وسـه هـزار و صد و پنجاه و شش مليون و سه
 ديــاز درك عوا صــد و ســي و هشــت افغــاني ســه

  يجمـع آورو تصدي هاي سه گانه كشـور معادن 
تصدي ذغـال يا رياليتي عوايد  كه مجموعآ نموده،

سه صـد و   )356303338(مبلغ سنگ شمال 
صد  صد وسه هزار و سهپنجاه و شش مليون و سه 

، كـه دليـل ايـن گـردديم و سي و هشـت افغـاني
ازدياد، همانا يكجا  شدن عوايد تصدي ها با عوايـد 

  باشد.معادن تحت قرار داد وزارت مي
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 طـي و سـپردن به داوطلبي
 مطابق كوچك معادن مراحل
 و آزاد رقابت اساس به قانون،

ــــد ــــرار عق ــــواد داد ق  م
  ساختماني.

قـرار داد معـادن  )46(بـه تعـداد  يسال مـال يط
 )154(همچنان  ،سپرده شده يكوچك به داوطلب

  سيسـتم عقـد و ثبـت يقرار داد مـواد سـاختمان
AIMS   استگرديده.  
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 مطالعـات  ارزيـابي و تحليل
 تعـديل اقتصادي - تخنيكي

 از كه عينك مس پروژه شده
ــرف ــاختماني ط ــركت س  ش

)MJAM( معـادن وزارت به 
 شـده داده تسـليم پتروليم و

  است.
  
  
 
 

كـه  ،شـده ديـتجد يراپور مطالعات امكـان سـنج
 ياز طـرف كمپنـ 1394) قـوس سـال 9( خيبتار

)MJAM( بـه وزارت  نـكيقرارداد معدن مـس ع
راپـور متـذكره توسـط  اسـت، دهيگرد هيمعادن ارا

 وزارت نيمتخصصـ ميتـ )SRK( يمشورت شركت
 ،قـرارداده شـده يابيـمورد ارز دمعادن و پطروليم،

و وزارت معـــادن و  گرديــده ليــاســناد آن تكم
كـه  باشـديمـ يمـذاكره بـا كمپنـ هآمادم پطرولي

قرار است جهت شموليت فيصله به شوراي موضوع 
  اقتصادي ارسال گردد.
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 مورد )56( ارزيابي و تحليل
 مـــواد تعـــديل پيشـــنهادي

 از عينك مس معدن  قرارداد
 طبق قراردادي كمپني طرف

ــــاده ــــه )58 و 57( م  ارائ
  است. گرديده

د مواد قرارداد كه جهت مور )56تحليل و ارزيابي( 
قـرارداد بـه  )58 و 57(مطـابق بـه مـواد  ليتعد

 100(وزارت  اتيـنظر ،دهيگرد هئوزارت معادن ارا
كه همزمان با آغـاز  ،است دهيگرد ليتكم در صد)

 ،پـروژه يراپور مطالعات امكان سنج يمذاكرات رو
  .انجام خواهد شد يبا كمپن
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 بـاقي امـور  نمـودن تكميل
 هـا، پولچـك ها، كانال مانده

 وضـو و منـار نمودن تكميل
 شــــهرك مســــجد خانــــه

 مـس معـدن گـان بيجاشده
  عينك.

كنـار سـرك و پلچـك هـا در  يكار اعمار كانالهـا
 ليــتكم در صــد) 100(گــان  جاشــدهيشــهرك ب

وضو خانه مسـجد شـهرك و اعمار منار ،   دهيگرد
 اديـقبـل از مع نـكيعمعدن مـس گان  جاشدهيب

فيصد پـول  10.صرف است دهيگرد ليتكم نهيمع
پروژه باقي مانده كه در احجام كاري سنگ كـاري 
به متر مكعب محاسبه شده ولي قراردادي آن را به 
متر مربع تقاضا دارد ، به اين صورت در كار شركت 

  مذكور كم كاري وانمود شده است.
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 هفــت بــه تــيم )18( اعــزام
 .كشور اقتصادي زون

) گانــه در بــرج ســرطان 18تـيم هــاي ســاحوي (
  احه گرديده اند.زم سعا 1395

10
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 %  

ــه ــاوي تجزي ــي، كيمي  تحليل
 منرالهـــــاي پتروگرافـــــي،

 ســلايد منرالــوژي، صــنعتي،
 ها نمونه نمودن آماده سازي،
  تشخيص. غرض

 ياويـميك هيـتجز) نمونه جهت 2970به تعداد (
، ي، منرالـوژيصنعت ي، منرالهاي، پتروگرافيليتحل
 و تشـخيص گرديـده اسـت. ، آمـاده يساز ديسلا

فيصد فعاليت چنين اسـت قـرار  28علت تطبيق 
سـاحوي بـه تـاريخ اول گانـه  19بود تا تيم هاي 

عازم ساحه ميگرديدنـد، امـا نسـبت  1395جوزا 
 4طي مراحل نهـائي بودجـه انكشـافي بـه تـاريخ 

  عازم ساحه گرديدند . 1395سرطان 

72 %  

 از هــا راپــور و ترتيــب تهيــه
ـــات ـــوجيكي مطالع  از جيول

 كشــور تصـادياق زون هفـت
  ساحوي. تيم) 19( توسط

جهت انجام سروي هاي جديد و ترتيب راپورهـا از 
ــت زون اقتصــادي  ــوجيكي در هف ــات جيول مطالع

) تــيم ســاحوي تخنيكــي بــه تعــداد 19كشــور، (
در لابراتوار رياست عدني را ) نمونه مواد م2970(

ــوجي و  ــه را در ســاحه   178ســروي و جيول نمون
  د.تجزيه وتحليل نموده  ان
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 نقشــه شــيت) 10( ترســيم
  جيولوجيكي. هاي

 جيولـوجيكي هـاي نقشـه شـيت )11( تعـداد به
 گـذاران سـرمايه تشـويق جهـت و گرديده ترسيم

  است. گرديده ارايه
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 به  كوردينات تثبيت و تعين
 فعاليــت گذاشــتن دواطلبــي

ــوفزيكي هــاي  زهحــو در جي
ـــواز و رســـوبي ـــت كت  تثبي
  بهتر. داوطلب

كتـواز  يحوزه رسـوب يتيو گراو يسيمقناط يسرو
آن  يكار سرو كه) كيلومتر 40،000به مساحت (

تــرم تكميــل و مراحــل تــداركاتي آن بــه اداره مح
از اينكه تعـين و  تداركات ملي فرستاده شده است.

تثبيت كوردينات و به داوطلبي گذاشـتن پـروژه ، 
بي آن از طرف تداركات ملـي بـه انجـام اگر داوطل

ميرسيد صدفيصد كـار آن تكميـل ميگرديـد، امـا 
اينكه تاحال پروژه داوطلبي تكميـل نگرديـده بنـاً 

فيصد كار آن به پيش رفته و كـار داوطلبـي  20%
  تحت جريان قراردادرد.

20%  

 پروســـه پيشـــبرد و اعـــلان
ـــده ،تعيـــين داوطلبـــي  برن

 تجهيـزات انتقـال و داوطلب
پروژه دو چـاه اسـتخراجي رد

 ســاحه  37و  31ناتكميــل 
  تاق. يتيم دار گاز

در نتيجـه پروژه مذكور به اعلان سپرده شـد، امـا 
اعلان داوطلبي يك شركت چينائي برنـده شـده و 

   عنقريب كار عملي پروژه آغاز ميگردد.

50 %  

ــه ــد ادام ــار تمدي  )94.5( ك
ــومتر ــپ كيل ــن پاي ــاز لاي  گ

 و دكـو الي گوگردك خواجه
 شريف. مزار برق

كيلـو ) 20( اضافه تر ازشده  نگيولد يها نتيجا
كيلـو ) 25( اضافه تر از به طول يمتر، كندن كار

) متر مربـع و 13299( مجموعا يهموار كار، متر

 نــتيجا )2500( تعــداد )UT(تســت التراســوند 
بناً عـدم امنيـت  ي.شيبه شكل آزما  شده نگيولد

غرض تاديه نشـدن در منطقه ، اعتصاب كارمندان 
معاشات شان ، وزش طوفان هاي شـديد و ريـزش 

فيصــد بـاقي مانـده آن تكميــل  %70بـرف بـاران 
  كار بالاي پروژه مذكور جريان دارد.نگرديده است .

30 %  

 تخنيكــي، مقــدماتي ســروي
ترتيــب  و تهيــه و ديــزاين

 بـــه و )TOR( تخنيكـــي
ــي ــتن داوطلب ــروژه گذاش  پ

 سرك يتيم تاق.

 ترتيـب  و تهيه و ديزاين تخنيكي، مقدماتي سروي
) كيلـومتر  13(سرك مـذكور بـه طـول  تخنيكي

10  تكميل گرديده است.
0

 %  
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 انـرژي كيلووات )83( توليد
 برق.

تصدي كود برق مزار شـريف طـي سـال مـالي در 
) يـك صـد و دوازده كيلـووات بـرق 112حدود (

تر از پلان پيش بيني شده مي توليد داشته، كه بالا
  باشد.

10
0

 %  

) ســـي و  34592( توليــد
چهار هزار و پنج صد و نود و 

 تصـدي در كود يوريـا دو تن
 مزارشريف. رقكود ب

بـه مقـدار بطـور مجمـوع  1395ي سال مـال يط
) سي و هشت هزار و هشت صد وچهـل 38847(

10  توليد گرديده است. ايوريكود تن  هشت 
0

 %  

) يكصـد و 101.25 ( توليد
يك اعشـاريه بيسـت و پـنچ 

 گاز. مكعب متر ميليون

) 152(به مقدار  1395 يسال مال يمجموع طدر
يليون متر مكعب گاز طبيعي يكصد و پنچاه و دو م

  توليد گرديده است؛

10
0

 %  

ــد ــك 1130031( تولي ) ي
ميليون و يكصد و سي هـزار 

  .سنگ ذغال تنو سي و يك 

بـه مقـدار  بطور مجموعي  1395 يسال مال يط
ــون و شصــت و چهــل 1640503( ــك  ميلي ) ي

سه تن ذغالسنگ توليد گرديده  پنجصد وهزارد و 
  است.

14
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 %  
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موافقتنامه
 

ها،
 

رهنمود
 و 

ساير
 

اسناد
 

مربوط
به 

 
پروژه

 
تاپي

  

 رهنمــود بــازنگري و تحليــل
 منـابع و عمليـاتي تداركاتي،

 .تاپي پروژه بشري

بعـد  و نيتدو ي،و منابع بشر يدو رهنمود تداركات
  تـديلم يتـاپ يبه كمپن ،آن يبالا اتينظر ه از ارائ
همچنـان كـار بـالاي رهنمـود  شـده اسـت ارسال

فيصد بـاقي مانـده را  30عملياتي جريان دراد كه 
  در برميگيرد.

70 %  

 نامـه موافقـت مسـوده تهيه
 دسـتور طبـق ميزبان كشور

 تاپي. پروژه كار

و  نيموافقتنامه بـا چـارچوب آن  تـدو نيطرح اول
  .ه استشد ميتنط

10
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 %  

پاليسي
ها 

 ، 
قوانين
 و 

مقرره
ها 

  
مربوط
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ت

وزار
 ، 

تهيه
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هاي
 

صنايع
 

استخراجي.
 

  

 ملـي پاليسـي مسـوده تهيه
  .منرالها

  

 ءمنرالها كه جـز يمل يسيپال ابتداي  مسودهطرح 
 هب ،معادن بوده سكتورضرورت  مبرم جامعه و ازين

 دهياكمال رسـ هيبه پا پروژه آدم سميت  يهمكار
  .است

10
0

 %  



  

 كــود پاليســي مســوده تهيـه
  تاپي. پروژه مسير در  يوريا

پاليسي كود يوريا در مسـير پـروژه ابتدائي مسوده 
  .ست پاليسي ترتيب گرديده استتوسط رياتاپي 

10
0

 %  

 ملـي پاليسـي مسـوده تهيه
  و گاز. نفت

توسـط گـاز  نفـت و يملـ يسـيپالابتدائي مسوده 
10 .است دهيگرد بيترترياست پاليسي 

0
 %  

توسـط معنيـت منـرال هـا  يمـال يسـيمسوده پال  ها. منرال مالي پاليسي تهيه
10 .است دهيگرد بيترتپاليسي و برنامه ها 

0
 %  

 و نفـت مـالي پاليسـي تهيه
  گاز.

توسـط معينيـت نفـت وگـاز  يملـ يسيمسوده پال
10 .است دهيگرد بيترتپاليسي و برنامه ها 

0
 %  

تهيه ماستر 
پلان گاز.

  

نهــايي ســازي تهيــه ماســتر 
  پلان گاز.

هاي ذيدخل ماستر پلان گاز ترتيب و نظريات نهاد
  در آن شامل گرديده است.

10
0

 %  

شناسايي
 

اولو
ت

ي
 

هاي
 

صنايع
استخراجي  

ــايي. ــرح شناس ــب و ط   ترتي
ــــت  صــــنايع هــــاي اولوي

  استخراجي.

طرح شناسايي اولويـت هـاي صـنايع اسـتخراجي 
ترتيب گرديـده توسط معينيت پاليسي و برنامه ها 

NPP( .  10( است
0

 %  

تهيه پلان
 

ك
استراتيژي

 
ت.

وزار
  

ـــائي ـــت شناس ـــاي اولوي  ه
 فعاليت تعيين و استراتيژيك

  وزارت. عمده يها

عمـده  يهـا تيـفعال و كيژياسـتراتاولويت هـاي 
وزارت  كيژيپـلان اسـترات هيـوزارت به منظـور ته

  ترتيب گرديده است. ميمعادن وپترول

10
0

 %  



  

  

ب
تهيه چارچو

 
صنايع

 
استخراجي
.  

ــه ــار ادام ــالاي ك ــرح ب  و ط
ــب ــوده ترتي ــارچوب مس  چ

  استخراجي. صنايع
  

 لاً توسطكه قب ياستخراج عيمسوده چارچوب صنا
ــاري ــه همك ــادن ب ــاور وزارت مع ــ نيمش  يداخل

  .است دهيرساتمام بود به  دهيآغاز گرد يوخارج

10
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 %  

 
تهيه

 و 
ب

ترتي
 

رژيم
 

حقوقي
 

منرالها
 .

  

 مسـوده ابتـدايي طـرح تهيه
 سنگ. ذعال مقرره

نظـر بـه ذغال سـنگ  مقرره  مسوده ييابتدا طرح
توسـط رياسـت خـدمات پلان پـيش بينـي شـده 

  و  نهايي گرديده است. تهيهحقوقي 

10
0

 %  

 مقـرره سازي نهايي و تدقيق
  معدنكاري. تخنيكي

ــدقيق  ــدائي پروســه ت ــرح ابت ــمط ــيرره تخنق  يك
و نظريـات انجنيـران درج مقـرره  نهايي يمعدنكار

  گرديده است. 

10
0

 %  



  

 تدقيق سازي نهايي و پيگري
ـــرره ـــتفاده مق ـــواد از اس  م

ــره ــا منفج ــرم وزارت ب  محت
  عدليه.

اسـتفاده از مـواد  مقـرره يبررسـ و قيتدق موضوع
صـورت  هيبا وزارت عدل كاريدر امور معدن منفجره
بـا  ياختلاف روي موادجلسات متعدد  طي گرفته و

 يصــحت عامــه و كــار و اموراجتمــاع يوزارت هــا
كـه از جانــب وزارت اسـت، بحـث صـورت گرفتــه 

بـا  ينقـاط اختلافـ يرو ً عـلاو ف ديصحت عامه تائ
در سطوح بالا بحث هـا  يمور اجتماعوزارت كار و ا

  .ادامه دارد

10
0

 %  

 و صـحت مقـرره مراحل طي
  معادن. ايمني

معـادن در وزارت محتـرم  يمنـيمقرره صـحت و ا
مـورد  ربطيگان ادارات ذ ندهيبا اشتراك نما هيعدل

مسـوده  ، درجاخـذ شان اتينظر قرار گرفته،بحث 
ــازنگر يســرو بعــد از بر دهيــگرد توســط آن  يو ب

ارت عدليه به كميته قوانين ارسـال گرديـد كـه وز
  تحت بررسي آن قراردادر . 

10
0

 %  

ـــرح ـــب و ط ـــوده ترتي  مس
 امتيازي معاش مقرره ابتدايي

  معادن. انجينريان

بعـد از  معـاش امتيـازي  مقـرره  يمسوده ابتـدائ
ه و به ديگرد يمعادن نهائ رانيانجن اتيكسب نظر

رت عدليــه ماليــه و از طريــق كــاپي بــه وزاوزارت 
  ارسال شده است.

10
0

 %  

 مسـوده ابتـدايي طـرح تهيه
  .  معادن مالي مقرره

تهيـه و  معـادن  يمسوده مقرره مـالطرح ابتدايي 
از جانب رياست هاي ذيربط مورد باز نگري  مجدداً

  قرار گرفته است . 

10
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 %  

ش
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گذاري

 
 در

صنايع
 

استخراجي.
 

تشويق
 

سرمايه
 

گذاري.
  

ــه ــبت و تهي ــتراتيژي رتي  اس
  گذاري. سرمايه

توسط همكـاران استراتيژي تشويق سرمايه گذاري 
داده  ترتيـببين المللـي وزارت معـادن وپتـروليم 

شده كه اين ستراتيژي سازگار بر وضعيت سـرمايه 
گزاري افغانستان نبوده بناً كـار بـالاي سـتراتيژي 
مذكور توسط رياست تشويق سرمايه گزاري وزارت 

  وليم دوباره آغاز گرديده است .معادن و پتر

20%  

 سـنگ تطبيقـي پـلان تهيه
 قيمتـي نيمـه و قيمتي هاي

  افغانستان.

پلان تطبيقي سنگ هـاي قيمتـي درهمكـاري بـا 
وزارت محترم تجارت و صـنايع، بـا در نظرداشـت 

ر خصوصي ترتيـب وآمـاده گرديـده نظريات سكتو
  است.

10
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 %  
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نورستان

 و 
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آمريـ
معدن 

 
دايكندي

 .
  

ــب ــاژ و نص ــه منت  پايــه س
 دو در بلنـــد تنـــاژ تـــرازوي

 وردك. و ميدان هرات ولايت
 نصــب بــراي زمــين خريــد و

 در ولايت تناژ بلنديك ترازو 
  ننگرهار.

تنـاژ  بلنـد در دو  يتـرازو هيـپا دو نصب و منتـاژ
ــولا ــرات وميــدان وردك)،  تي ــه اســناد آن  (ه ك

) هشـت 8443939.1(به مبلـغ  تكميل گرديده
ميليون و چهار صدو چهل وسه هـزار و نـه صـد و 

 يبا شركت ساختمان يافغان سي و نه  اعشاريه يك
كه  ،د صورت گرفته استهرات ارمغان عقد قرار دا

زمستان در ساحه عملاً  يشدن سرما يبعد از سپر
  . كار صورت خواهد گرفت

ونيز زمين مورد ضـرورت بـراي نصـب يـك پايـه 
لايت ننگرهار خريداري گرديـده ترازوتناژ بلند در و

  است.
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 %  

 آب عميــــق چــــاه حفــــر
 هاي رياست براي آشاميدني

  پروان. و غزني ولايات

يق آب آشامدني براي رياست معـادن حفر چاه عم
ولايات غزني و پروان به اعلان گذاشته شده بـود و 
بعد از آفر گشايي و ارزيابي، كـدام شـركت برنـده 

  نگرديده، بناً اعلان  به دور دوم رفته است؛

10 %  

 و معادن  آمريت تعمير اعمار
  كاپيسا. لايت

اعمار تعمير آمريت معادن ولايت كاپيسا به مبلـغ 
) يك ميليون و دو صد و سي و يك 1231000(

هزار افغاني با شـركت سـاختماني منصـور شـريف 
عقد قرار داد  گرديده، كار هاي  اداري و تداركاتي 
آن تكميل گرديده است، كه بعد از سـپري شـدن 

ساحه عملاً كـار آغـاز خواهـد سرماي زمستان در 
  گرديد.

50 %  
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ــاديا ــار ج ــروه ك ــرا يگ  يب
ــائ ــ يشناس ــاحات آس  بيس

  .فساد ريپذ

ي گـروه كـارنطر بـه پـلان از پـيش بينـي شـده 
 ، كادستر، تفتـيشاليسي هاي پمتشكل از رياست 

، تشويق سرمايه گذاري، خدمات حقوقي و معادن 
پيش بيني شده،به منظور  رياست عمومي پتروليم

برگذاري نشست وتعقيب اين پلان  پيشنهاد تحت 
معينـان  عنوان مقام وزارت ترتيب شده تا يكـي از

به حيـث ريـس كميتـه تعـين  اين وزارت محترم 
  گردد

50 %  



  

 

ــرا زميكــانيم جــاديا درج  يب
ــكا ــات  اتيش ــل منازع و ح

مانند  يمعدنكار يها تيفعال
ــوني مســتقيم و  ــط تليف خ

صـندوق  ،)hotlineخاص (
  .رهيوغ اتيشكا

به صـورت كلـپ تصـوير، معرفـي  ميكانيزم مذكور
 نظر به پـلان پـيش بينـي شـده آخذه الكترونيكي

ترتيب شده اما نسبت از اينك كلپ  مذكور توسط 
ارت ترتيب شده اسـت از سخن گوي اسبق اين وز

نشر تلويوزيون باز مانده اما اين كلپ به زود تـرين 
فرصت توسط سخن جديد تهيـه بـه دسـت نشـر 

   خواهد رسيد .

50 %  

ــكمپ ســتميس جــاديا ي وتري
اطلاعـات  تيري) مدتابسي(د
و جمـع  تيريمـد يبرا يمال
 عيصــــــنا ديــــــعوا يآور

  .كشور ياستخراج

وتري (ديتابس) مطابق به پلان ايجاد سيستم كمپي
 مــديريت مــالي بــراي جمــع آوري عوايــد صــنايع

10  استخراجي كشور تكميل گرديده است.
0

 %  
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و انتقــال  تيــارتقــاء  ظرف
) سـه 319( يمهارت ها برا

تـن از كارمنـدان  صد و نزده
 يوزارت  در بخش معـدنكار

  .گاز معادن و نفت و يكنيتخ

برنامه هاي مختلف ارتقا ظرفيـت در بخـش هـاي 
) پنجصـد 500تخنيكي ومسلكي براي بيشتر از (

بـا ارمند داخل وزارت و ولايات تدوير يافته، كـه ك
15  اخذ اسناد به پايان رسيده است.

7
 %  

 يبــرا تيــبرنامــه ارتقــا ظرف
ــن )75( ــدان وزارت   ت كارمن

منــابع  تيريدربخــش مــد
و  يمعلومات ي، تكنالوژيبشر

  .يرهبر

)  تــن 75( ي بيشـتر ازبـرا تيــبرنامـه ارتقـا ظرف
، يع بشــرمنــاب تيريكارمنــد وزارت دربخــش مــد

  ي داير گرديده است.و رهبر يمعلومات يتكنالوژ

10
0

 %  

  فيصدي پيشرفت  )48مجموع فعاليت ها (    مجموع
90.4

5 %  



  

  فعاليت هاي تكميل شدهالف: 

 شماره
طبقه بندي 

  فعاليت
  نتايج  فعاليت هاي تكميل شده

  احصائيه  1

فني و تخنيكي ، ارزيـابي اضـرار محـيط  بازرسي .1
  .) ولايت كشور10دن در (زيستي و اجتماعي معا

 فعاليـت سازي ستندرد
صـورت  معدنكاري هاي

گرفتــه و شــفافيت در 
  مدريت 

 در معادن هاي داد قرار
  .آمده استبوجود كشور

2 

ت
ارتقاي ظرفي

 

) 319ارتقاء ظرفيت و انتقال مهـارت هـا بـراي ( .1
سه صد و نزده تن از كارمنـدان وزارت در بخـش 

  از.عدنكاري تنخيكي معادن و نفت وگم

ـــت  ـــدان ظرفي  كارمن
 پتروليم و معادن وزارت

  .است نموده ارتقا
) تـن كارمنـدان 75برنامه ارتقا ظرفيـت بـراي ( .2

وزارت  دربخش مديريت منابع بشري ، تكنالوژي  
 .معلوماتي و رهبري

  
 كارمندان ظرفيت ارتقا 

ـــــــــادن وزارت  و مع
  .پتروليم

3 

ف پاليسي و پلانگذاري
انكشا

 

يزبـان طبـق نامه كشـور م تهيه مسوده موافقت .1
  .دستور كار پروژه تاپي

 تهيـه موافقتنامه جهت
 خــــدمات، تــــدارك و

 و بشري منابع ، اجناس
ــام ــروي انج ــا س  در ه
 افغانسـتان قلمرو داخل

ــاپي  ــروژه ت ــب پ از جان
  آماده شده است.

 ملــي پاليســي مســوده  ؛سوده پاليسي ملي منرالهاتهيه م .2
شــده  تهيــه هــا منــرال

  .است
 عوايد افزايش منظور به .اليسي مالي منرال هاه پتهي .3

ــت ــالي  دول ــي م پاليس
منــرال هــا تهيــه شــده 

  .است
 پـروژه مسـير در  يوريا كود پاليسي مسوده تهيه .4

  .تاپي
 توليـدپاليسـي  مسوده

 مسـير در كمياوي كود



  

 تهيـه تـاپي لايـن پايپ
 شده است.

ــي پاليســي مســوده  .وگاز نفت ملي پاليسي مسوده تهيه .5  مل
شـده  تهيـه گاز و تنف

 .است
 پتـروليم مـالي پاليسي  .گاز و نفت مالي پاليسي تهيه .6

 ؛تهيه شده است
 گاز انكشاف ماسترپلان  .نهاي سازي تهيه ماستر پلان گاز .7

  .تهيه شده است
يب مسـوده چـارچوب ادامه كار بالاي طرح و ترت .8

 ي.صنايع استخراج
 صـنايع چارچوب سند 

نهــــايي  اســــتخراجي
  .است گرديده

 صـنايع هـاي اولويـت  ترتيب و طرح ،شناسايي .9
  .استخراجي

ــت ــاي اولوي ــنايع ه  ص
ــتخراجي ــخيص اس  تش

 گرديده است.
 تعيــين و اســتراتيژيك هــاي اولويــت شناســائي .10

  .وزارت عمده هاي فعاليت
 اســــتراتيژيك پــــلان

گرديـــده  تهيـــه وزارت
 .است

 ارچوبچـــ تيـــب تـــر  ح ابتدايي مسوده مقرره ذعال سنگ.تهيه طر .11
  .سنگ ذغال حقوقي

ــق و ن .12 ــد قي ــي ت ــرره تخنيك ــازي مق ــايي س ه
 معدنكاري.

مقـــــرره تخنيكـــــي  
نهـايي شـده  معدنكاري

  .است
 از اسـتفاده مقرره تدقيق سازي نهايي و پيگري  .13

 عدليه. محترم وزارت با منفجره مواد
ــاز از ــر مج ــتفاده غي  س

جلوگيري  منفجره مواد
  .بعمل آمده است

 بــه حقــوقي چــارچوب  ه صحت و ايمني معادن.مراحل مقرر طي .14
 و صـحت حفـظ منظور
 هـاي فعاليت در ايمني

توســــط  معادنكــــاري
رياست خدمات حقوقي 

  .تهيه گرديده است
 منظـور به مقرره معاشه معــاش طـرح و ترتيــب مسـوده ابتــدايي مقـرر .15



  

تهيـه  انجنيـران تشويق امتيازي انجينريان معادن.
  .گرديده است

 مالي حقوقي چارچوب  دايي مسوده مقرره مالي معادن.ابت تهيه طرح .16
ــراي ــكتور ب ــادن س  مع

ـــور ـــده كش تهيه گردي
  است.

   

 نيمـه و قيمتـي هـاي سنگ تطبيقي پلان تهيه .17
  .افغانستان قيمتي

ــلان ــاري پ  ســكتور ك
 و قيمتــي هــاي ســنگ
تهيـــه  قيمتـــي نيمـــه

 .گرديده است

 جمع آوري عوايد 4
) دو صـــد 280000000(جمـــع آوري مبلـــغ  .1

ميليــون افغــاني عوايــد حاصــله از درك  هشــتاد
  قرارداد هاي قبلاً عقد شده.قرارداد هاي جديد و 

ــاد  ــت ازدي ــد دول عواي
  يافته است.

5 

سروي و ديزاين
  

 لـوجيكي جيو معلومت   هفت زون اقتصادي كشور. ) تيم به18(اعزام  .1
ـــع اوري ـــابع و جم  من

ــــي ــــائي منرال  شناس
  .گرديده است

 و تهيــه و ديــزاين ي،تخنيكــ مقــدماتي ســروي  .2

 گذاشتن داوطلبي به و )TOR( ترتيب تخنيكي
 پروژه سرك يتيم تاق.

 و نفت پروژه اعمار براي
زمينه سازي صورت  گاز

  .گرفته است

 از جيولوجيكي مطالعات از ها راپور وترتيب تهيه .3
 تــيم) 19( توســط كشــور اقتصــادي زون هفــت

  .ساحوي

كي جيولــوجي معلومــات
 ســرمايه جــذب جهــت

غني سازي شده  ذاريگ
 .است

ــاتي بانــك .جيولوجيكي هاي نقشه شيت) 10( ترسيم .4 غنــي  معلوم
 اختيـــار در و گرديـــده

ــبيثين قــرار داده  متش
 .شده است

 گذاشـتن دواطلبي به  كوردينات تثبيت و تعين .5
 و كتواز رسوبي حوزه در جيوفزيكي هاي فعاليت
  .بهتر داوطلب تثبيت

 بــراي ســازي زمنيــه
 اســـتخراج و انكشـــاف

در  گــاز و نفــت معــادن



  

صــورت  ســاحه مــذكور
 .گرفته است

6 

ت
عرضه خدما

  

ــرق از   . ژي برق) كيلووات انر83توليد (  .1 ــرژي ب ــاد ان ازدي
  محصولات داخلي 

) سي و چهار هزار و پنجصـد و 34592توليد (  .2
ــود و دو تــن كــو د يوريــا در تصــدي كــودبرق ن

 مزارشريف.

تدارك كود يوريا بـراي 
  ر دهاقين كشو

يست و ) يكصد و يك اعشاريه ب101.25توليد ( .3
 پنج ميليون متر مكعب گاز.

ــا در   ــاد كــود يوري ازدي
فابريكه كود بـرق مـزار 

  .شريف 
و سي ) يك ميليون و يكصد 1130031توليد (  .4

 هزار و سي و يك تن ذغال سنگ.
ــي از  ــد مل ــاد عواي ازدي
ــال  ــت اســتخراج زغ باب
ــراهم آوري  ــنگ و ف س

   .ر كشورمواد سوخت د
   

7 

فعاليتهاي ساختماني
تكميل نمودن  امور باقي مانده كانال ها، پلچـك  .1  

ار و وضـو خانـه مسـجد ها، تكميـل نمـودن منـ
  شهرك بي جاشدگان معدن مس عينك؛

شــــرايط و امكانــــات  
ـــراي  زنـــدگي بهتـــر ب
كــارگران معــدن مــس 
ــده  ــا گردي ــك مهي عين

  .است

8 

ش
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معادن
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ت
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 در
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امــور  بازرســيمحاســبه احجــام و تنظــيم و  .1
 ؛شركت معدنكاري )20(توليدي 

ــديريتدر   ــرار م  داد ق
 كشــور معــادن هــاي

شــفافيت بوجــود آمــده 
  .است

9 

ك به 
س عين

استخراج م
منظور رشد اقتصادي 

كشور
 

اقتصـادي  -تحليل و ارزيابي  مطالعات تخنيكي  .1
يل شـده پـروژه مـس عينـك كـه از طـرف تعد

ن و پتـروليم بـه وزارت معـاد )MJAM(كمپني 
 .تتسليم داده شده اس

ــــابي   ــــل و ارزي تحلي
ــي  ــات تخنيك  –مطالع

 جهـــــت اقتصـــــادي
از  استخراج مس عينك

طــرف شــركت صــورت 
  ؛گرفته است



  

مورد پيشـنهادي تعـديل  )56(تحليل و ارزيابي  .2
كمپنـي مواد قرارداد معدن مس عينك از طـرف 

ه گرديـده ) ارائـ58و  57(قراردادي طبـق مـاده 
 ؛است

) مورد 56(در رابطه به 
تحليـــل و پيشـــنهادي 

ارزيابي صـورت گرفـت 
  .است

10 

مبارزه با فساد
  

 دو در بلنـد تنـاژ تـرازوي پايه سه منتاژ و نصب .1
 زمـين خريـد و وردك) ميـدان و (هـرات ولايت
  .ارننگره ولايت در بلند تناژ ترازو يك نصب براي

با نصب ترازو در مسـير 
شاهراه ولايـت هـرات و 

 شفافيتميدان وردك، 
ــع عرصــه در  آوري جم

بوجــود آمــده  عوايــد
  .است

ــاد.2 ــتم ايج ــوتري سيس ــابس(كمپي ــديريت) ديت  م
 عوايـد آوري جمع و مديريت براي مالي اطلاعات

  كشور. استخراجي صنايع

ــابيس از  ــاد ديت ــا ايج ب
جلـوگيري  عوايدضياع 

ـــده و  ـــفافش در  يتش
جمــــع آوري عوايــــد 
صـــنايع اســـتخراجي 

 بوجود آمده است.

  

  

  

  

  

 

  تحليل گزارش

  فعاليت هاي درحال اجرا  ب: 

صحت ايمني ، محيط زيستي و اجتماعي معدنكاري معادن   تفتيش و بازرسي از فعاليت هاي فني،تخنيكي .1
و متخصصين معادن،  تيشينگروپ از مف 50در پنج زون كشور توسط   قرارداد شده و شناسايي معادن خود سر



  

در حال و ميل نگرديده تكباقي مانده آن فيصد  13 و عدم همكاري ارگانهاي امنيتي  نسبت مشكلات امنيتي
  اجرا مي باشد.

واحد اداري  19ذغال سنگ شمال) و   تفتيش و بررسي امور مالي سه تصدي (كود برق مزار شريف ،افغان گاز، .2
ابل ،تخار،كندز، بغلان،باميان ، پروان، كاپيسا،لوگر، پكتيا، هرات ،نيمروز، غور، ازجمله بدخشان،سمنگان ، بلخ ، ك
دو ولايت در  نسبت مشكلات امنيتيت بريكيت بلخ به شمول مركز وزارت، خوست، آمريت بركيت كابل و آمري

ر حال دو ميل نگرديده تك  فيصد مجموع فيصدي را تشكيل ميدهد  5تفتيش و بررسي صورت نگرفته است كه 
  اجرا مي باشد.

آماده نمودن نمونه ها غرض تجزيه كيمياوي تحليلي ، پتروگرافي ، منرالهاي صنعتي ، منرالوژي ، سلايد سازي ،  .3
  ه رفته نتوانستند.تيم هاي مربوطه به وقت وزمان معينه به ساح ،نسبت كمبود بودجه بهتشخيص، 

كود و برق مزار شريف كه طي سال مالي  -گوگردك ه كيلومتر پايپ لاين گاز خواج 94.5ادامه تمديد كار  .4
 كيلومتر مي باشد. 30. فيصدي كار در هرسال  1395

تعين و تثبيت كوردينات  به دواطلبي گذاشتن فعاليت هاي جيوفزيكي در حوزه رسوبي كتواز  و تثبيت داوطلب  .5
  بهتر.

ت و شده اس ارسال تديلم يتاپ يبه كمپني، ي و منابع بشري پروژه تاپتحليل و بازنگري رهنمود تداركاتي، عمليات .6
  .ينده تكميل ميگرددآاز جانب كمپني تاپي لميتد آغاز گرديده كه در ربع  بالاي رهنمود عملياتي كار

به نسبت عدم درياقت داوطلب واجد  ،رياست هاي ولايات غزني و پروانحفر چاه عميق آب آشاميدني براي  .7
  ت.مطابق پلان تطبيق نگرديده اس شرايط

 نسبت داشتن مشكلات حقوقي زمين مربوطه در ولايت نورستان ، بهلايت كاپيسامعادن و   اعمار تعمير آمريت .8
  ابق پلان اجراآت صورت نگرفته است.مط

 به بخش، جهيزات در ساحه گاز دار يتيم تاقاعلان و پيشبرد پروسه داوطلبي ،تعيين برنده داوطلب و انتقال ت .9
 گرفته صورت ساحه در است كه چينائي كمپني شده انجام هاي كار از، كننده نظارت كمپني سپردن اعلان
 .است

استراتيژي تشويق سرمايه گذاري توسط همكاران بين المللي وزارت معادن وپتروليم ترتيب داده شده كه اين  .10
ژي مذكور توسط بناً كار بالاي ستراتي عيت سرمايه گزاري افغانستان كشوربر وضنبودن سازگار به علت ستراتيژي 

 رياست تشويق سرمايه گزاري وزارت معادن و پتروليم دوباره آغاز گرديده است .

ي متشكل از رياست هاي پاليسي ، كادستر، تفتيش معادن ، تشويق گروه كارنطر به پلان پيش بيني شده  .11
مبارزه  ين پلانسرمايه گذاري، خدمات حقوقي و رياست عمومي پتروليم ،به منظور برگذاري نشست وتعقيب ا

به حيث  پيشنهاد تحت عنوان مقام وزارت ترتيب شده تا يكي از معينان محترم اين وزارت  عليه فساد اداري 
 .ريس كميته تعين گردد

به صورت كلپ تصوير، معرفي آخذه الكترونيكي نظر به پلان پيش بيني شده ترتيب شده اما  ميكانيزم مذكور .12
سخن گوي اسبق اين وزارت ترتيب شده است از نشر تلويوزيون باز مانده اما  نسبت از اينك كلپ  مذكور توسط

  اين كلپ به زود ترين فرصت توسط سخن جديد تهيه به دست نشر خواهد رسيد .
 موجود نيست :فعاليت هاي آغاز نا شدهج: 



  

   قرارداد هاي اعلان شده معادن فعاليت هاي معطل شده: د: 
  اديمشكلات عمده و طرح هاي پيشنه

  طرح هاي پيشنهادي  مشكلات عمده
عدم موجوديت امنيت سرتاسري در كشور جهت  .1

  تفتيش و بررسي از معادن كشور
 تامين و معادن وزارت مفتشين امنيت تامين جهت مساعي تشريك
  معادن ساحات امنيت

 يلازم جهت استخدام و ط يها يعدم هماهنگ .2
 يوزارت از جانب نهادها نيا ليمراحل تشك

 يمستقل اصلاحات ادار ونيسي. مانند: كمدخليذ
  مربوط. ينهادها ريو سا يوخدمات ملك

 درخصوص بيروني نهادهاي جانب از بيشتر هاي همكاري توقع
 .وزارت اين تشكيل مراحل وطي كارمندان استخدام

دفتر ي نزمان گير بودن پروسه از استخدام از جاب.3
 )CBRاصلاحات ادار و خدمات ملكي (

اري هرچه بيشتر در خصوص استخدام و تطبيق استخدام همك
  . CBR اصلاحات ادار و خدمات ملكي بست هاي تحت شرايط

رفتن عقد قرارداد هاي معادن به پروسه داوطلبي از 
طريق تداركات ملي يكي از چالش هاي عمده اين 
وزارت به شمار مي رود چون داوطلبي و عقد 

ده با پروژه هاي به صورت گسترقرارداد هاي معادن 
ديگر متفاوت بوده بناً اين پروسه در عمل كرد 
فعاليت هاي وزارت معادن و پتروليم كندي را ايجاد 

                          نموده است.

عقد قرارداد ها مطابق به قانون معادن كشور به عهده و مسوليت 
سي اميد تا در قسمت غور و بروزارت معادن و پتروليم بوده، بناً 

  صورت گيرد

  

  

   1396مالي پلان شده براي سال  برنامه هاي عمده 

 .نهائي سازي مسوده پاليسي ملي منرال ها و نفت و گاز  -1

 .)EIDFنهائي سازي سند چارچوب صنايع استخراجي (  -2

 .وزارت ادامه كار بالاي پلان ستراتيژيك   -3

  .برنامه هاي داراي اولويت )NPPادامه نظرخواهي در رابطه به ( -4

  .)IT( معلوماتي مديريت سيستم پاليسي يك ترتيب و طرح -5

 چهار سازي نهاي و آن ماده 117 جمع از معادن قانون ماده 10 ،تعديل دوسيه 30 حقوقي ابعاد برسي -6
 . معادن .سكتور مقرره

 ، طبيعي گاز مكعب متر هزار142000 برق، .كيلوات ميليون 120 ، يوريا كود تن هزار40000 توليدات -7
 .سنگ ذغال تن 1000000 و سمنت تن هزار18000



  

 مطالعات و منرالي احتمالي منابع جيولوجيكي ساحات مربع متر كيلو) 509( برداري نقشه و سروي -8
 .كشور در زيستي محيط جيولوجيكي

  سطح در آموزشي مختلف هاي بخش در ذكور و اناث كارمندان از تن)  1189(  تعداد به ظرفيت تقاء ار -9
 .وزارت

 .معدني ساحه300در مورد 1200 وتخنيكي فني وبازرسي نظارت -10

 .معادن و پتروليم وزارت اداري واحد 34 مالي بررسي و تفتيش -11

 800  مبلغ  به عوايد  آوري  وجمع  ساختماني  مواد  نامه اجازه و داد  قرار 150 مرحراحل طي -12
   .افغاني  ميليون

 مصوبات تحقق چينائي ، كمپني باجانب سنجي نامكا مطالعات سازي نهائي مجدد  مذاكــرات آغـــاز -13
 مرحله چهار در افغانستان اسلامي جمهوري دولت كابينه و وزيران محترم شوراي 13 و29،33 شماره
 اعمار و مرحله چهار در زيربناها اعمار  نمودن تكميل  خساره، جبران پرداخت و زمين توزيع بر مبني
 .مس عينك ولايت لوگر  نگا بيجاشده شهرك در استنادي هاي ديوار

  .ساحه گاز دار به مركز شبرغان نقطه 13 از داغمه و تجهيزات آلات اتنقال سامان -14

 .كتواز ساحه مربع متر كيلو هزار 40000 و جازبوي  هوائي سايزمكي سروي -15

  .تاق يتيم و گوگردك خواجه معادن الي كود سلطان ازجداشده مترسرك  كيلو 13 قيريزي -16

به  شريف مزار برق كود الي گوگردك خواجه معدن از متر پايپ لاين  كيلو 94.5 اندهم باقي هاي كار -17
 كيلومتر به پيش خواهد رفت. 35طول 

  .واحد اداري وزارت معادن و پتروليم 6ايجاد و بازسازي تاسيسات و زيربناهاي  -18

 )ITوزارت( سطح در عمومي ديتابس يك ترتيب و طرح -19

مركز شبكه به وزارت اداري واحد 5 نمودن وصل -20



  

  

  ضمايم

  1395و  1394( به افغاني) (عوايد مقايسوي سال 1395: عوايد  سال مالي  )1ضميمة شماره (

کاهش ازديات کاهش ازديات

100%

شماره

فروش محصولات زراعتی

0 0 4.17% 3,645,807 3,500,000 فروش تجهيزات تخنيکی و وسايط نقليه 2

عوايد پيش بينی شده 
سال 1394

منابع عايداتی
 تحقق عوايد سال  

1394
عوايد پيش بينی شده 

سال 1395
عوايد سال   تحقق 

1395

فيصدی ازديات /  کاهش 
عوايد

فيصدی ازديات /  کاهش 
عوايد

01,2059,6339,633

427,429,968.78381,159,027954,788,097فيس حق الامتياز استخراجی يا روياليتی 446,133,255

384,841

فيس داوطلبی استخراجی

عوايد متفرقه

فيس جريمه استخراجی

کرايه سطح زمين استخراجی

2,000,0001,648,097

100%

200,000,000152,580,400.32

2,000,0001,774,688

01,281

400,000

10.83%

17.60%

23.71%

2,609,090

25,090,890

1,568,000

900,000

73,000 3.79%

100%

114%

14.84% 0.02%

11.27%

74.8%

43.1%

0.4% 107.4%

42%

7%

67.7%

باز پرداخت معاشات و مصارفات سال گذشته

541,195,346 635,329,968.78476,383,868

ملاحظات

1

3

4

5

6

7

8

3,707,193

23,344,029.29

2,629,966

1,572,806

104,491

  986,156,215.29مجموعه عوايد به افغانی 

 

 

  



  

 1395 بودجه عادي و انكشافي سال مالي؛ )2ضميمه شماره (

بودجه نوع   پلان بودجه  
 مصرف سالانه بودجه

 به فيصد  به مبلغ 

 %99 506,266,936.00 512,050,000.00 بودجه عادي
 %37.57 1,416,705,392.20 3,771,106,457.00  بودجه انكشافي

 %44.9 1,922,972,328.20 4,283,156,457.00 بودجه مجموعي

  نوت:
 ) دالر از پروژه هاي انكشافي نظر به بررسي وسط سال مالي كه توسط وزارت محترم12,645,347در قسمت بودجه اانكشافي مبلغ (  بودجه انكشافي:

  ماليه صورت گرفته تنقص گرديده.
) افغاني ودر 4,125,150مبلغ ( 210كود  323) افغاني از بابت حفظ ومراقبت ، در برنامه 10,342,387مبلغ ( 224كود  323در برنامه  بودجه عادي:

مبلغ  220كود  324، در برنامه  ) افغاني از بابت تفاوت معاشات سوپراسكيل از كود اصلاحات اداري1,600,000مبلغ ( 210كود  321برنامه 
تزئيد  323برنامه  250) افغاني در كود 7,000,000) افغاني بابت بازپرداخت مالياتي قرارداد هشت حلقه چاه گازدار شبرغان ومبلغ (6,497,209(

  صورت گرفته.

 وزارت معادن و پتروليم  1395و  1394؛ تشكيل سال)٣ضميمه شماره (

 ملاحظات
تعداد شركت 

  مختلطهاي 
تعداد تصدي 

 ها

تعداد نمايندگي 
 هاي خارجي

تعداد نمايندگي هاي 
 ولايتي

تعداد 
  مشاوريت ها

تعداد رياست هاي 
 2و 1مركزي بست 

تعداد 
 معينيت ها

  

  معينيت  3 رياست 28 مشاور  3 ولايت  34 . تصدي  4  
تشكيل سال 

1394  

 معينيت  3 رياست  28 مشاور  3 ولايت  34 . تصدي  4  
كيل سال تش

1395 

 



  

  

  بخش كاركنان مركزي
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  بخش كاركنان ولايتي:

ت
عي

وق
م

  

  ركنانتعداد كا

وع
جم

م
ت  

عي
وق

م
  

  تعداد كاركنان

وع
جم

م
ت  

عي
وق

م
  

  تعداد كاركنان

  نظاميان  اجير  مامور  نظاميان  اجير  مامور  نظاميان  اجير  مامور

وع
جم

م
  زن  مرد  زن  مرد  زن  مرد  زن  مرد  زن  مرد  زن  مرد      زن  مرد  زن  مرد  زن  مرد  

ميدان   19      1  6  0  12  باميان  13      0  5  1  7  كابل
  وردك

12  0  7  0  0  0  19  

  8  0  0  0  3  0  5  پكتيا  20      1  6  1  12  تخار  44      3  13  1  27  بلخ
  17  0  0  1  6  0  11  پنجشير  685      55  498  41  91  جوزجان  16      1  4  1  10  كندهار
  11  0  0  0  5  0  6  سرپل  7      0  3  0  4   كاپيسا  38      1  15  2  20  هرات

  7  0  0  0  3  0  4  بادغيس  9  0  0  0  3  0  6  اكپكتي  31      0  12  0  19  ننگرهار
  10  0  0  0  5  0  5  ارزگان  16  0  0  0  7  0  9  خوست  16      1  7  0  8  كندز
  7  0  0  0  3  0  4  زابل  16  0  0  0  7  0  9  كنر  15      1  5  0  9  بغلان

  7  0  0  0  3  0  4  دايكندي  7  0  0  0  3  0  4  نيمروز  20      1  5  1  13  بدخشان
  17  0  0  0  7  0  10  فارياب  13  0  0  0  6  0  7  هلمند  21      0  7  0  14  لوگر
  11  0  0  0  5  0  6  نورستان  7  0  0  0  3  0  4  فراه  18      0  6  0  12  غزني
  18  0  0  0  6  0  12  سمنگان  21      0  8  1  12  پروان

  
  6  0  0  0  2  0  4  غور  7      0  3  0  4  لغمان

  مجموع كل ولايات

  مجموع كل  نظامي  اجير  مامور
  115  زنان  زن  مرد  زن  مرد  زن  مرد



  

  1083  مردان  0  0  66  687  49  396
 


